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SCUOLA MATERNA DI BANCA - AGGIORNAMENTI -

Il 4 marzo u.s. le OO.SS. della Banca, insieme, hanno scritto all Amministrazione per chiedere
urgenti aggiornamenti sulle azioni annunciate dalla stessa nel corso dell'incontro del 24
gennaio u.s, per garantire la continuita del servizio per 'anno pedagogico 2025/26.

In attesa di una risposta o di una convocazione ad hoc, le stesse hanno concordato di chiedere
informazioni alla delegazione aziendale a margine degli incontri relativi al rinnovo
dell’assicurazione sanitaria.

La Delegazione, guidata dal Segretario generale, ha segnalato che proseguono gli sforzi per
garantire la continuita del servizio della scuola materna per il prossimo anno pedagogico,
auspicabilmente a capienza invariata.

In particolare, la Banca ha contattato e ottenuto la disponibilita del secondo operatore nella
graduatoria della gara del 2019 a subentrare, per un anno, nella gestione del servizio. Adesso
si attende la conferma definitiva dell'interesse da parte del nuovo operatore e, contestualmente,
I'ottenimento delle necessarie autorizzazioni ministeriali. Su questo punto, grazie al proficuo
dialogo tra Ufficio scolastico regionale e i competenti servizi della Banca, sembrerebbe
possibile attivare una procedura speciale che consentirebbe I'ottenimento di tali autorizzazioni
per il prossimo anno.

Tali buone notizie devono essere, pero, temperate da una dose di realismo e pragmatismo: la
strada da percorrere, purtroppo, € ancora lunga e irta di ostacoli. Auspichiamo che la buona
volonta di tutti i soggetti coinvolti consenta un esito felice a una vicenda infausta che,
ricordiamo, era iniziata 4 mesi fa con I'annuncio della chiusura permanente della scuola.

Inoltre, nel pomeriggio di ieri, si € tenuto un incontro tra l'attuale gestore della struttura e le
Organizzazioni Sindacali del comparto Scuola che rappresentano il personale
educativo. L'incontro non prevedeva, ovviamente, la partecipazione della Banca. Si e
individuato un primo approccio per determinare le modalita di salvaguardia del personale
attualmente in servizio. Non mancheranno le difficolta e gli ostacoli da superare, ma confidiamo
che l'azione dei sindacati del comparto scuola possa portare alla riconferma delle maestranze
anche nel nuovo appalto.

La normale dialettica tra sindacati, con differenti strategie di comunicazione, non ha
compromesso la compatta e unitaria volonta di tutte le OO.SS. nel perseguire verso una
positiva conclusione della vicenda.

La scuola dellinfanzia & un’acquisizione irrinunciabile che va tutelata a tutti i costi e che
proseguiremo a vigilare, con la massima attenzione, fino alla positiva conclusione della
vicenda.

Tutte le O0O.SS. di Banca



