Dipendente della Banca d’ltalia con
un’esperienza pluriennale in ambiti informatici,
normativi e organizzativi. Partecipa a gruppi di
lavoro interservizi e interdipartimentali e ha
affiancato all’attivita professionale un impegno
costante sui temi della giustizia sociale, della
cultura dell’inclusivita e della tutela dei
soggetti pit vulnerabili, con particolare
attenzione ai temi dell’accessibilita degli
strumenti informatici e delle PdL.

Collabora con il Diversity Manager e coordina
un gruppo di affinita.

Componente

Banca d’ltalia

* Attualmente assegnato alla Divisione Gestione eventi e
polo di via Nazionale (Ser. LOS - Dip. IMA)

* Ha partecipato a progetti interservizi e interdipartimentali
in gruppi di lavoro e Task Force

¢ Ha svolto in pil occasioni il ruolo di docente in corsi
specificatamente rivolti a colleghi aventi disabilita visive

¢ Precedenti esperienze professionali nel settore pubblico,
dell’associazionismo, nell’insegnamento e consulenza.

Altro

* Ha prestato servizio presso il Ministero dei Lavori Pubblici

Diploma di perito capotecnico in
informatica conseguito presso I'lTIS
Armellini di Roma

In possesso della ECDL

Percorsi formativi in studi in ambito della
disabilita visiva e della tifloinformatica

(adesso delle Infrastrutture)

¢ Dirigente da molti anni a titolo di volontariato dell’Unione
Italiana dei Ciechi e degli Ipovedenti ETS-APS

* Ha svolto docenze e fornito consulenze informatiche
presso numerosi enti pubblici e privati quali CNR, SIAE,
miur, Camera dei Deputati, CNIPA ora AGID, ISVAP ora
IVASS, INPDAP ora INPS, ENI, ina, ADR etc.

Ha sostenuto attivamente I'attivita sindacale, anche in
difesa dei diritti delle persone con disabilita e al
miglioramento della qualita del lavoro. Ha sviluppato
numerose attivita di diffusione della cultura della parita di
genere, dell'abbattimento degli stereotipi e dell'inclusivita.

Contrattazione (orario di lavoro, welfare)
Pari opportunita segnatamente per quanto riguarda la disabilita e
inclusione in genere




