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Oggetto: Polizza sanitatia — richiesta incontro urgente su proroga 1/7/2026-30/6/2027,
avvio confronto su gara successiva e riscontro alle richieste dati

Egregio Segretario Generale,

la scrivente Organizzazione Sindacale, in relazione alla copertura sanitaria integrativa,
chiede con urgenza un incontro dedicato per acquisire aggiornamenti formali e avviare
tempestivamente il confronto necessario.

In particolare:

1. Proroga 11luglio 2026 — 30 giugno 2027
Nel corso di precedenti interlocuzioni I’Amministrazione ha rappresentato la
prospettiva di una proroga annuale della polizza in essere fino al 30 giugno 2027,
con decorrenza 1° luglio 2026. Considerata la prossimita della scadenza
contrattuale, chiediamo un aggiornamento ufficiale sull’esito delle interlocuzioni
con la Compagnia, sulle condizioni economiche e tecniche della proroga e sui
tempi di formalizzazione dell’accordo, al fine di garantire certezza e continuita
della copertura.

2. Avvio del confronto sulla gara successiva
Riteniamo necessario aprire immediatamente il percorso di confronto sulla
predisposizione della prossima procedura di gara, prima che i tempi tecnici



diventino incompatibili con una definizione ordinata e trasparente del capitolato.
L’esperienza recente (incluso Iesito della gara e la fase transitoria) rende
indispensabile lavorare su dati e correttivi con anticipo, evitando interventi in
emergenza.

3. Riscontro alle richieste di dati
Richiamiamo la richiesta dati del 14/11/2024 ¢ i successivi solleciti (da ultimo,
13/04/2026), rimasti privi di riscontro completo. Poiché I’Amministrazione
trasmette oggl report bimestrali in formato lavorabile (Excel), chiediamo che tali
flussi siano integrati con quanto ancora manca per consentire una valutazione
tecnica: indicatori comparabili per annualita e per segmento
(dipendenti/pensionati), sinistri aperti e riservati, platea e principali voci di spesa
per macro-garanzie, nonché la documentazione istruttoria sull’esito della gara e la
relazione del broker (anche con oscuramenti delle parti riservate).

L’obiettivo ¢ impostare un confronto basato su evidenze, utile a formulare proposte
concrete e sostenibili nell’interesse di tutte e tutti: personale in servizio, personale in
quiescenza e future generazioni di pensionate e pensionati.

Ci auguriamo che I'incontro si tenga entro e non oltre il 31 maggio, con la presenza, se
ritenuto utile, dei soggetti incaricati del supporto istruttorio (broker).

In attesa di cortese riscontro, porgiamo distinti saluti.
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